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MOUVEMENT 
DÉPARTEMENTAL 
D’ILLE-ET-VILAINE 
ENSEIGNANTS  1ER 
DEGRÉ PUBLIC 2021 

Fiche postes à entretien - N° 13 

 
POSTES ENSEIGNANTS 
RÉFÉRENTS AUX USAGES DU 
NUMÉRIQUE 

Division du 1er degré - DIV 1 C  

Mail : ce.35div1aff@ac-rennes.fr 

 

POSTES ENSEIGNANTS RÉFÉRENTS AUX USAGES DU NUMÉRIQUE 

 
Modalités de candidatures et entretien 

- Lettres de motivation et CV  par mail uniquement à transmettre sur l’adresse : ce.35div1aff@ac-rennes.fr avant le 
6 avril 2021 14h 

- Saisie des vœux dans SIAM 1er degré (serveur ouvert du 06 avril 2021  14h au 21 avril 2021 23h59) 
- Commissions d’entretiens en présentiel ou en distanciel courant avril ou retour des congés de printemps – 

Convocation adressée sur l’adresse mail académique (webmail) 
 

Les ERUN sont regroupés dans un service départemental sous la responsabilité de l’IEN adjoint 1er degré. 
Le/la CPD chargé(e) du numérique en assure la coordination et la vérification des missions. 
Ils reçoivent une lettre de mission qui sert de cadre à leur évaluation. 

 

 
Ces missions s’articulent autour de trois axes principaux : 
• L’accompagnement, sous l’autorité de l’IEN chargé de la mission, des enseignants, des équipes d’écoles et 

de circonscriptions : 
� Mise en œuvre des usages du numérique dans le cadre des référentiels d’enseignement 
� Mise en œuvre de projets numériques nationaux, académiques et départementaux 
� Accompagnement des équipes pédagogiques des écoles 
� Soutien aux équipes de circonscription dans l’utilisation des outils numériques à des fins 

pédagogiques 
 

• La contribution à la formation des enseignants en lien avec les IEN et les équipes académiques 
� Contribution à la mise en œuvre des actions de formation d’enseignants, visant la généralisation de 

pratiques pédagogiques avec le numérique 
� Participation au sein d’une équipe de formateurs à l’ingénierie de parcours de formation à distance 
� Accompagnement des enseignants dans le cadre des formations hybrides sur m@gistère 

 

• L’aide et le conseil pour la mise en œuvre de la politique éducative 
� Aide à la décision et expertise auprès des inspecteurs, des équipes pédagogiques des écoles et des 

représentants des collectivités territoriales 
 

Ils peuvent être amenés à travailler en relation étroite avec les services de la DSDEN 35 sur différents dossiers 
(équipement des écoles, messagerie électronique, communication dans le cadre de la sécurité et de la 
prévention dans le cadre de l'usage d'Internet...). 
 

Compétences requises : 
• Bonne maîtrise des outils numériques et de leurs usages pédagogiques 
• Qualités de formateur 

• Qualités d’organisation d’expertise et de conseil 

• Capacité à travailler au sein d’une équipe 

•  

Contraintes du poste : 
• Il faut envisager, lors des vacances scolaires, de travailler au-delà de la sortie des élèves et avant la pré-
rentrée.  

Nomination : 
L’enseignant retenu sur cette mission est nommé par délégation la 1ère année et reste titulaire de son poste. Il 
doit solliciter à nouveau ce poste au Mouvement suivant pour une nomination à titre définitif. 

 


