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 

DOCUMENT A COMPLETER ET A RENVOYER, accompagné d'une lettre de motivation et d'un CV,  
A VOTRE SERVICE DE GESTION RESSOURCES HUMAINES POUR LE 14 AVRIL 2022. 

SITUATION ACTUELLE 
NOM et Prénom: __________________________________________ 
 
DATE ET LIEU DE NAISSANCE : _______________ ________________  
 
ADRESSE : _________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
 
ADRESSE ELECTRONIQUE : ____________________________________________________________________ 
 
TELEPHONE : ______________________   MOBILE : _________________________ 
 
Etablissement d'affectation actuel:____________________________________________________________ 
 
Etes-vous titulaire du CAPPEi ou équivalent :       
 
Participez-vous au mouvement intra académique des personnels du 1er degré:   

NON OUI 

OUI NON 

Fait à                                                                , le                                                                                   
 
 
Signature 

mailto:ce.div1d22@ac-rennes.fr


NOM PRENOM : …………………………………. 
Veuillez indiquer, par ordre préférentiel, les vœux formulés Vous pouvez formuler jusqu'à 40 vœux. 

1. ________________________________________________________________________________ 

2. ________________________________________________________________________________ 

3. ________________________________________________________________________________ 

4. ________________________________________________________________________________ 

5. ________________________________________________________________________________ 

6. ________________________________________________________________________________ 

7. ________________________________________________________________________________ 

8. ________________________________________________________________________________ 

9. ________________________________________________________________________________ 

10. ________________________________________________________________________________ 

11. ________________________________________________________________________________ 

12. ________________________________________________________________________________ 

13. ________________________________________________________________________________ 

14. ________________________________________________________________________________ 

15. ________________________________________________________________________________ 

16. ________________________________________________________________________________ 

17. ________________________________________________________________________________ 

18. ________________________________________________________________________________ 

19. ________________________________________________________________________________ 

20. ________________________________________________________________________________ 

21. ________________________________________________________________________________ 

22. ________________________________________________________________________________ 

23. ________________________________________________________________________________ 

24. ________________________________________________________________________________ 

 


