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Service communication de l’académie de Rennes  decembre 2022  -  imp UAR  IMPRIM’VERT®

LA DÉMARCHE ‘‘ÉCOLE PROMOTRICE DE SANTÉ’’
sur le site internet de l’académie de Rennes 

www.ac-rennes.fr  >  Accueil  >  Scolarité / études / examens  >  Vie de l’élève  >  Promotion de la santé des élèves

https://www.ac-rennes.fr/la-demarche-ecole-promotrice-de-sante-122714
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1 •   PROPOS INTRODUCTIF DE MONSIEUR LE RECTEUR  
À LA RÉUNION DU COMITÉ ACADÉMIQUE D’ÉDUCATION À LA SANTÉ,  
LA CITOYENNETÉ ET L’ENVIRONNEMENT « VOLET SANTÉ »

Après sa relance initiée en novembre 2021, le volet santé du comité académique d’éducation à la santé, la 
citoyenneté et l’environnement (CAESCE) tient aujourd’hui sa deuxième réunion.

En appui sur la convention ARS/ Région académique Bretagne prenant en compte, à la fois, le plan régional 
de santé 2017-2022 et le projet académique « Bretagne, Horizon 2025 », le CAESCE a retenu, il y a un an, trois 
axes majeurs pour conduire la politique de promotion de la santé dans notre académie.  
Celle-ci se décline autour :

 -  d’un objectif : Faire de la promotion de la santé une politique d’école, d’établissement et de territoire  
en déployant solidement la démarche « École promotrice de santé »

 - d’un levier : Œuvrer en partenariat selon une approche globale et concertée de la promotion de la santé

 -  d’une priorité : Tenir compte d’une priorité aigüe de santé dans l’académie de Rennes :  
les souffrances psychiques

 
AU COURS DE L’ANNÉE QUI S’EST ÉCOULÉE, L’ENSEMBLE DE CES ORIENTATIONS A ÉTÉ TRAVAILLÉ :

• La démarche « École promotrice de santé » a été expérimentée dans plusieurs écoles, collèges et lycées. 
Cette expérimentation a permis de construire des outils pour la déployer sereinement au cours de cette 
année 2022-2023. C’est aujourd’hui plus de 30 écoles, collèges et lycées qui ont répondu à l’appel à manifes-
tation d’intérêt leur permettant d’être accompagné et de solliciter, s’ils le souhaitent, une labellisation 
« Édusanté » en cette fin d’année scolaire. Quelques points restent encore à conforter, nous les aborderons au 
cours de ce comité académique. Parmi ces points nous évoquerons la nécessité de favoriser davantage l’enga-
gement des élèves comme acteurs à part entière de notre stratégie académique, notamment pour qu’ils et 
elles puissent exprimer leurs besoins et être porteurs de projets. 

•  Les partenariats avec l’ARS, la Région Bretagne, le monde de la recherche et les diverses associations  
financées ont été amplifiés. 

Des exemples seront évoqués au cours de ce comité afin de nourrir des réflexions pour aller encore plus loin 
dans un partenariat résolument au service de la progressivité des apprentissages des élèves dans l’ensemble 
des champs de la santé : l’éducation, la prévention et la protection de la santé. Apprentissages qui doivent 
aujourd’hui s’inscrire dans une approche globale dont le concept « One health » porte la dynamique. 
Concept dont il sera également question aussi au cours de cet après-midi avec l’intervention de madame la 
représentante de l’Ecole des Hautes Études en Santé Publique (EHESP).

• Les problématiques de santé et de bien être les plus aigües ont été travaillées.

 -  Il en est ainsi de la prise en compte de la souffrance psychique des élèves, la priorité retenue par le CAESCE 
en 2021. Dans le cadre du séminaire annuel relatif à la persévérance scolaire c’est 250 professionnels qui 
ont pu s’interroger, avec madame Nicole CATHELINE, pédopsychiatre, Présidente du conseil scientifique 
de la Société Française de psychiatrie de l’Enfant et de l’Adolescents, sur l’accompagnement des élèves en 
souffrance psychique. Un séminaire qui débouchera cette année sur une formation financée par l’Agence 
Régionale de santé sur les premiers secours en santé mentale proposée à près de 50 de nos personnels.

 -   Il en est ainsi, également, de la lutte contre la sédentarité à travers des projets partenariaux de grande qualité. 
• Le déploiement du programme probant ICAPS (Intervention centrée sur l’activité physique et la lutte 
contre la sédentarité) financé par l’Agence Régionale de Santé engage 19 porteurs de projets, représentant 
plus d’une trentaine d’écoles, collèges et lycées privés et publics. Ce programme vise à construire une 
synergie entre les acteurs des temps scolaire, péri-scolaire et extra-scolaire pour favoriser le changement de 
comportement chez les élèves les plus affectés par le manque d’activité physique. 
• Le projet d’étude scientifique « Inverser les courbes » à l’initiative du du professeur François Carré du CHRU 
de Rennes vient d’engager 64 collèges (publics et privés), 122 professeurs d’EPS et plus de 4000 élèves de 6e.



• Toutefois, ces problématiques comme d’autres restent à approfondir, à investir.

   -   C’est le cas du développement des compétences psychosociales (émotionnelles, relationnelles et cogni-
tives) des élèves, qui « contribuent à favoriser le bien-être mental, physique et social, et à prévenir une 
large gamme de comportements et d’attitudes aux incidences négatives sur la santé » selon le contenu 
même de l’instruction interministérielle publiée en août dernier. Il en sera question au cours de ce CAESCE.

   -   C’est le cas également de l’éducation à la sexualité, dont l’importance de trois séances annuelles par classe 
d’âge a été rappelée par le ministre dans une circulaire datée du 30 septembre dernier. Cette éducation à 
la sexualité, notre académie s’en est emparée avec volontarisme en formant, en 2019-2020, une équipe de 
formateurs qui assurera, cette année scolaire, 6 sessions de formation d’équipes d’établissement de 3 jours 
chacune. Ceci concernera 30 établissements ayant répondu à l’appel à candidature lancé l’an passé. Il en 
sera également question au cours de ce CAESCE.  

 

Cette dynamique honore notre académie dans son action résolue en termes d’éducation à la santé  
de nos élèves. 

Cette dynamique nous la devons à l’engagement fort de l’ensemble des acteurs que vous êtes et qui y 
contribuent. Sachez qu’elle rayonne nationalement en inspirant les réflexions ministérielles et d’autres 
académies.

L’an passé nous avons ainsi accueilli l’IGéSR (Inspection générale de l’éducation du sport et de la recherche) 
qui souhaitait comprendre comment se déployait la démarche « Ecole promotrice de santé » dans notre 
académie, cette année comme l’année dernière, nos équipes sont invitées à intervenir dans des formations 
nationales, des colloques, des journées d’études… portant sur ces sujets.

Autant de signes d’un engagement fort de notre académie au service de la santé des élèves, contribuant 
à l’équité de leurs différents parcours de formation vers leurs réussites que fixe, comme ambition, notre 
projet académique « Bretagne, horizon 2025 » selon une approche globale de la promotion de la santé.

                                         

 Emmanuel ETHIS
 Recteur de la région académique Bretagne
 Recteur de l’académie de Rennes,
 Chancelier des universités
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2 •  GOUVERNANCE ET COMPOSITION DES INSTANCES  
DE LA PROMOTION DE LA SANTÉ DES ÉLÈVES DANS LA RÉGION ACADÉMIQUE BRETAGNE

       A -  Composition du CAESCE – Arrêté académique du 17 octobre 2022 
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Feuille de route 2022-2023 

Déploiement de la démarche Ecole promotrice de santé 
 
L’équipe académique élargie s’accorde sur les principes guidant les quatre axes de travail retenus pour le 
déploiement de la démarche « Ecole promotrice de santé » : informer, former, labelliser, piloter.  

• La démarche est un outil au service de l’accompagnement des écoles et des établissements ; 
• La labellisation est la conséquence de cette démarche et non son but ; 
• La démarche, dans son pilotage, est caractérisée par la prise en compte de l’expertise du terrain et 

ses besoins ; 
• L’information consistera à diffuser les belles expériences et des outils utiles pour approcher 

globalement la promotion de la santé dans les écoles et les établissements ; 
• La formation, outre l’accompagnement des équipes, permettra la consolidation des outils de la 

démarche. 
 
 
 
 

Informer  
Objectifs Actions prévues Modalités et acteurs engagés Échéance 

réalisation 
Aider les équipes à 
repérer des axes de 
progressivité par 
thématique et par cycle 
(quelles questions 
structurantes ? quels 
éléments de 
programme ?)  

Produire une ressource de 
référence utile pour élaborer 
des parcours éducatifs de la 
maternelle au lycée fondée sur 
la progressivité des 
enseignements et des 
apprentissages en lien avec les 
thématiques de la convention 
ARS/Rectorat 

 
Thématiques retenues : à définir 
en janvier 2023  
Qui ? Définir en janvier 2023 

 
 
Juin 2023 

Améliorer la 
communication et la 
diffusion de 
l’information 

Assurer une communication 
ciblée vers les personnels 
concernés 
 

1D-2D :  
-Réunion en BEF + GT Des 
mailings listes ciblées  
Qui ? IEN1D réfé + Insp2D 
-Réunion des personnels 
infirmiers Qui ? ICTDD 
-Réunion des CTD AS  
Qui ? SS CTR et D 
1D :  
-Intervention au sein des 
réunions DASEN, en collège des 
IEN, en réunions des directeurs 
d’école,  
Qui ? IEN1D référents + 
IENCCPD 

 
 
 
 
 
Juin 2023 
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Former les personnels 
Actions prévues Modalités et acteurs engagés Échéances réalisation 

Accompagner et former les personnels 
concernés des écoles et des 
établissements ayant répondu à l’AMI 

Conception et mise en œuvre d’un webinaire et 
d’une journée de présentiel 
Qui ? Equipe restreinte EPSa + Accompagnateurs 
départementaux 

Visio : Novembre 
2022 
Journée 1 : 4ème 
période 
 

Structurer un pôle formation-
accompagnement et accompagner les 
formateurs 

Séminaire de formation des formateurs 
 
Mise en place d’un groupe d’innovation 
pédagogique des usages du numérique (GIPUN) 
Qui ? Equipe restreinte EPSa 

10 et 11 octobre 2022 
(Dinard) 
 
 
Novembre 2022 

Mettre en œuvre le PAF 22 23,  Actions de formation par thématique, groupes 
ressources académiques, suivi des programmes 
probants 
Qui ? Equipe restreinte EPSa + Référents des 
formations 

 
Fin juin 2023 

Déposer des propositions d’offres de 
formation et d’accompagnement  au PAF 
2023-2024 

Conception des propositions de formation 
Qui ?  COPIL EPSa 9 janvier + équipe restreinte + 
référents des formations 

 
Février 2023 

Journée académique EPSa Conférence le matin (Diffusion de Rennes) / 
Ateliers de présentation d’expériences 
inspirantes en école ou établissement – 4 sites 
(22, 29, 56, 35) 
Qui ? COPIL EPSa 9 janvier + équipe restreinte + 
Pôle de formation et d’accompagnement 

 
Jeudi 11 mai 2023 

 
Labelliser 

Actions prévues Modalités et acteurs engagés Échéances 
réalisations 

Concevoir le support de l’appel à la 
labellisation 2022 

Elaborer l’outil de recueil des candidatures 
Qui ? COPIL EPSa septembre 2022 + Equipe 
restreinte EPSa 

Fin septembre 2022 

Etude des demandes de labellisation et 
annonce par le recteur 

Commission académique de sélection en 
visioconférence 
Qui ? Equipe académique restreinte EPSa + 
référentes départementales 

 
Etude : 14 novembre 
(16h-18h) 
Annonce : 21 
novembre 2022 (14h) 
dans le cadre de la 
réunion du CAESCE 
« volet santé » 

Questionner l’évolution de l’outil 
envisagé pour la campagne 2023 2024 

S’appuyer sur les travaux menés lors du COPIL 
EPSa de septembre 
Qui ? Groupe de travail EPSa réuni autour 
d’Isabelle Couëdon 

 
Juin 2023 

Remettre officiellement les certificats de 
labellisation aux écoles et établissements 

Faire réaliser par la com’ les supports – Organiser 
la remise par le recteur 
Qui ? Equipe académique restreinte EPSa 
 

 
Journée académique 
EPSa : 11 mai 2023 

 
Piloter 

Actions prévues Modalités et acteurs engagés Echéances 
CAESCE Préparation et animation de la réunion annuelle 

Qui ? Equipe académique restreinte 
 
Lundi 21 
novembre 2022 – 
14h 

COPIL EPSa Réunion « point d’étape » 110bis + visio 
Qui ? Equipe académique  

Lundi 9 janvier 
14h/17h 

COPIL EPSa  Réunion « bilan et perspectives » 110bis + visio 
Qui ? Equipe académique  

Juin 2023 (Définir 
date en janvier)                                             

Lancement de l’AMI 2023-204 Adaptation et mise en ligne de la fiche de l’AMI 
Qui ? Equipe académique restreinte EPSa 

Mai 2023 – Retour 
10 juillet 

Construire une cartographie des besoins 
en santé selon les territoires 

Réunion de travail exploratoire Rectorat (Equipe 
restreinte EPSa + DSII)  

Février 2023 

 
Fait le 30 septembre 2022 
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5 •  ORIENTATIONS FIXÉES PAR LE COMITÉ ACADÉMIQUE D’ÉDUCATION À LA SANTÉ,  
À LA CITOYENNETÉ ET À L’ENVIRONNEMENT « VOLET SANTÉ » - NOVEMBRE 2022	

	

 
Orientations 2022-2023 

Comité académique d’éducation à la santé, à la citoyenneté  
et à l’environnement « Volet santé » 

 
Le volet santé du comité académique d’éducation à la santé, à la citoyenneté et à l’environnement a retenu 
lors de sa réunion du 24 novembre 2021 trois orientations majeures définissant la politique de promotion de 
la santé des élèves dans la Région académique Bretagne en référence à son projet académique « Bretagne, 
horizon 2025 » :  

ü Un objectif : Faire de la promotion de la santé une politique d’école, d’établissement et de territoire 
Ø En déployant solidement la démarche EPSa 

ü Un levier : Œuvrer en partenariat selon une approche globale et concertée de la promotion de la 
santé 

Ø En amplifiant des partenariats de manière structurée 
ü Une priorité : Tenir compte d’une priorité aigüe de santé : les souffrances psychiques 

Ø En prévenant, sensibilisant, formant et accompagnant les situations relatives à la 
souffrance psychique des élèves 

 
Au regard des dynamiques engagées, sa séance du 21 novembre 2022 a retenu pour chacune de ces 
orientations des objectifs opérationnels : 

ü Faire de la promotion de la santé une politique d’école, d’établissement et de territoire  
o Routiniser et approfondir la gouvernance et l’accompagnement des écoles et établissements 

s’inscrivant dans la démarche EPSa 
o Accompagner la mise en place des CESCE inter-degrés portés par les Directions des services 

départementaux de l’éducation nationale (DSDEN) 
o Etablir des liens entre les politiques académiques et partenariales d’engagement des élèves 

(éco-délégués, ambassadeurs de la lutte contre le harcèlement, accompagnement par les 
pairs) pour développer l’accompagnement par les pairs partie prenante de la démarche EPSa 

o Comprendre et opérationnaliser l’approche « One health » dans les écoles et les 
établissements 

ü Œuvrer en partenariat selon une approche globale et concertée de la promotion de la santé 
o Mettre en place, de façon partenariale, une stratégie intégrative des politiques publiques 

relatives à la santé-citoyenneté des jeunes 
o Prioriser, en appui sur des données sociales et de santé territorialisées, les lieux 

d’implantation des projets de formation expérimentaux, prometteurs et probants 
o Travailler en partenariat les modalités pédagogiques favorables à l’implantation des projets 

expérimentaux, prometteurs et probants 
o Travailler en partenariat l’élaboration des futurs projets régionaux de santé thématiques 
o Focus « Compétences psychosociales » (CPS):  

§ en partenariat avec l’ARS, définir une stratégie de travail prenant en compte 
l’instruction interministérielle d’août 2022 

§ en partenariat avec l’INSPE, opérationnaliser une stratégie de formation de 
formateurs au déploiement des CPS en formation initiale et continue  

o Focus « Education à la sexualité » : 
§ consolider une politique partenariale d’éducation à la sexualité systémique, du 1er au 

2nd degré en appui sur des expérimentations et des formations 
ü Tenir compte d’une priorité aigüe de santé : les souffrances psychiques  

o Focus « Santé mentale des élèves » :  
§ poursuivre la politique partenariale de prévention, de sensibilisation et de formation 

à la prise en compte de la santé mentale des élèves 
 
Fait le 30 novembre 2022 
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96 rue d’Antrain
CS 10503 - 35705 Rennes Cedex 7

T 02 23 21 77 77

Toutes les informations sur :

  www.ac-rennes.fr       @acrennes

  @acrennes        youtube.com/RennesRectoratTV

plus d’informations sur le site internet de l’académie de Rennes 
www.ac-rennes.fr  >  Accueil  >  Scolarité / études / examens  >  Vie de l’élève  >  Promotion de la santé des élèves

https://www.ac-rennes.fr/la-demarche-ecole-promotrice-de-sante-122714

VOLET SANTÉ
DU COMITÉ ACADÉMIQUE D’ÉDUCATION 

À LA SANTÉ, À LA CITOYENNETÉ  
ET À L’ENVIRONNEMENT

RECUEIL DES DOCUMENTS RELATIFS 
AU DÉPLOIEMENT DE LA PROMOTION DE LA SANTÉ DES ÉLÈVES  

DANS LA RÉGION ACADÉMIQUE BRETAGNE EN 2022-2023


