
la voie "pro"
la voie professionnelle,
pour une insertion réussie

Se former au lycée 
avec l'entreprise,
pour exercer un métier 
avec un diplôme 
adapté

+ d'infos sur

www.ac-rennes.fr 
• rubrique "enseignement 
  et formation"
  > Lycée professionnel

• rubrique "orientation"
  > Aide à l'insertion 

     des jeunes

Bac Pro
BTSCAP



Choisir la voie professionnelle, 
c'est choisir une qualifi cation 
pour un emploi

Une voie d'égale durée et d'égale 
dignité menant au baccalauréat
Le baccalauréat professionnel comme 
le bacalauréat général et technologique 
se prépare en 3 ans.

Se former au lycée avec l'entreprise
Toutes les formations professionnelles 
comportent des périodes de stage en 
entreprise. Les connaissances et les 
compétences sont évaluées par les 
enseignants et les tuteurs en entreprise. 
Toutes les périodes effectuées dans 
différentes entreprises sont autant 
d'expériences et de références pour 
trouver un emploi. 

3 diplômes reconnus par les 
professionnels : CAP, Bac Pro et BTS
Ils répondent aux entreprises en termes 
de compétences et de connaissances. 
Ces diplômes sont régulièrement 
rénovés avec les professionnels 
du secteur, en fonction des évolutions 
technologiques et pour tenir compte 
de l'évolution des métiers. 

Des formations en phase 
avec le marché de l'emploi
Les formations proposées tiennent 
compte des besoins du marché de 
l'emploi régional et national.
La "Carte des formations" est ajustée 

chaque année en fonction des 
évolutions socio-économiques en 
concertation avec le Conseil régional 
de Bretagne.

Poursuivre sa formation générale 
tout en apprenant un métier
La formation professionnelle allie 
culture générale et culture technolo-
gique.
50% de l'emploi du temps d'un jeune 
est consacré à l'enseignement général. 
La formation professionnelle favorise 
ainsi l'épanouissement personnel 
et l'éducation à la citoyenneté.

La voie pro, c'est aussi :

niveau 5
Certifi cat d’aptitude 

professionnelle (CAP)

Ouvrier 
professionnel 

Employé
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Brevet 
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Technicien
Chef d’équipe

Ouvrier 
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universitaire 
de technologie (DUT) 
Brevet de technicien 

supérieur (BTS)

1er niveau 
d'encadrement

Technicien 
supérieur

niveau 1-2
Master

Ingénieur 
cadre

correspondance 
entre le niveau 

de formation 
et le type d'emploi

+ d'infos sur

www.ac-rennes.fr 
> enseignement et formation
> orientation

Le saviez-vous ?
86% de reçus 

en Bac Pro, 83% 
de reçus en CAP 

en 2007
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Choisir la voie professionnelle, 
c'est choisir une qualifi cation 
pour un emploi

Raphaël 

Après le collège, je voulais travailler le plus 

vite possible. J’ai passé un BEP réalisation 

d'ouvrages chaudronnés et structures 

métalliques. 

Mais, depuis tout jeune, je veux être 

pompier. Actuellement, je prépare un bac 

professionnel sécurité-prévention 

pour être pompier professionnel.

Maxime

Après une SEGPA, j’ai choisi de rentrer en CAP 

menuisier-agenceur, ensuite j’ai continué 

par un BP bois et matériaux associés et j’ai créé 

ma propre entreprise de menuiserie. 

Avec les deux compagnons que j’emploie, 

j’ai du mal à répondre à toutes 

les demandes.

Une voie d'égale durée et d'égale 
dignité menant au baccalauréat
Le baccalauréat professionnel comme 
le bacalauréat général et technologique 
se prépare en 3 ans.

Se former au lycée avec l'entreprise
Toutes les formations professionnelles 
comportent des périodes de stage en 
entreprise. Les connaissances et les 
compétences sont évaluées par les 
enseignants et les tuteurs en entreprise. 
Toutes les périodes effectuées dans 
différentes entreprises sont autant 
d'expériences et de références pour 
trouver un emploi. 

3 diplômes reconnus par les 
professionnels : CAP, Bac Pro et BTS
Ils répondent aux entreprises en termes 
de compétences et de connaissances. 
Ces diplômes sont régulièrement 
rénovés avec les professionnels 
du secteur, en fonction des évolutions 
technologiques et pour tenir compte 
de l'évolution des métiers. 

Des formations en phase 
avec le marché de l'emploi
Les formations proposées tiennent 
compte des besoins du marché de 
l'emploi régional et national.
La "Carte des formations" est ajustée 

chaque année en fonction des 
évolutions socio-économiques en 
concertation avec le Conseil régional 
de Bretagne.

Poursuivre sa formation générale 
tout en apprenant un métier
La formation professionnelle allie 
culture générale et culture technolo-
gique.
50% de l'emploi du temps d'un jeune 
est consacré à l'enseignement général. 
La formation professionnelle favorise 
ainsi l'épanouissement personnel 
et l'éducation à la citoyenneté.

La voie pro, c'est aussi :
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correspondance 
entre le niveau 

de formation 
et le type d'emploi

Découvrez les parcours 

de jeunes qui ont choisi 

la "voie pro" dans des secteurs aussi 

variés que l'informatique, 

la pâtisserie, les arts graphiques...

et des témoignages de famille 

et de chefs d'entreprise
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Le saviez-vous ?
86% de reçus 

en Bac Pro, 83% 
de reçus en CAP 

en 2007

Maud
L’année dernière, j’étais en 1ère L option arts 

plastiques. J’ai passé les épreuves anticipées du bac, 
mais mes notes n’étaient pas élevées et cette fi lière ne 

me plaisait pas vraiment. J’étais en cours parce qu’il 
fallait y être. En fait, j’étais déjà attirée par le métier 

d’infographiste, la pub. Lors d’une journée portes 
ouvertes, j’ai découvert le Bac Pro Communication 

graphique que j'ai pu préparer de manière accélérée. 
Depuis la rentrée, je suis inscrite dans cette formation. 

Cela me plaît vraiment. 
J’ai enfi n envie de travailler.

Johann 
Après une classe de 3e diffi cile, 

je me suis orienté vers une formation 
en électronique qui m’a permis de m’épanouir 
et surtout de trouver ma voie : l’informatique. 
J’ai décidé de poursuivre par un Bac Pro 

Systèmes électroniques numériques. 
Lors des stages, j’ai eu l’occasion de 
découvrir le monde professionnel, 

les différents types de métier et les 
possibilités d’évolution 

de carrière dans ce secteur.

Nelly, mère de Johann
Mon fi ls a retrouvé le goût de l’école quand il est 
entré au lycée professionnel. Cela lui a permis de 

reprendre confi ance en lui et surtout de trouver son 
futur métier. Il a réussi son Bac Pro avec succès, 

notamment grâce à la grande disponibilité 
et au suivi des enseignants. Il a trouvé un premier 

emploi très facilement, son expertise 
et sa connaissance du monde professionnel acquise 

lors de ses stages étant très recherchées. 
 

Marc, dirigeant d'une PME
dans l’agro-alimentaire. J’ai accueilli Mélanie 

lors d’une période de stage dans le cadre de son 
baccalauréat professionnel secrétariat. Cette année, 
elle est inscrite en BTS Assistante de gestion PME-
PMI et m’a sollicité de nouveau. Comme j’avais été 

très satisfait de son travail et de son intégration 
au sein de l’entreprise, j’ai accepté. D’ailleurs, 

je lui ai déjà proposé de travailler cet été 
puisque ses compétences correspondent 

parfaitement à mes besoins.

Jean-François, 
artisan plombier électricien

J’accueille actuellement en stage Julien, 
inscrit en deuxième année de Bac Pro 

Technicien en installation des systèmes 
énergétiques et climatiques. 

Il m’accompagne sur les chantiers et donne 
entièrement satisfaction. Dans 5 ans, 

je compte prendre ma retraite et je le vois 
bien reprendre mon entreprise.

Julia 

Une licence AES en poche, 

j’ai tenté des concours et enchaîné quelques 

petits boulots. Mais rapidement, je suis revenue 

à ma passion, la pâtisserie. Actuellement, 

je prépare un CAP glacier avec le projet 

de partir au Canada.

Rachid

J'ai toujours aimé la vente et le contact 

avec la clientèle. J'ai donc préparé un CAP vente 

dans un lycée professionnel. Après un grave 

accident, j'ai quand même poursuivi mes études 

et je suis entré en BEP vente puis en Bac Pro 

commerce. Reconnu travailleur handicapé, je suis 

actuellement en formation en alternance 

dans une banque en attendant d'intégrer 

un diplôme universitaire (DU).  



Dans l'académie de Rennes, 
3 niveaux de diplôme 
professionnel : CAP, Bac Pro, BTS

La voie professionnelle 
c'est aussi pouvoir passer 
du CAP au BTS... et au-delà
Chaque étape du parcours 
a une valeur reconnue 
sur le marché du travail.  
A chaque niveau, 
des passerelles permettent 
de suivre des parcours adaptés 
aux ambitions de chacun.

Le baccalauréat professionnel 
est aligné sur le bacalauréat 
général et technologique. Il se 
prépare également en 3 ans.

CAP (certifi cat d'aptitude 

professionnelle)

• 2 ans de formation 

• objectif : se former 

à un métier précis

• 12 à 16 semaines de périodes 

de formation en entreprise

• poursuite d'études en 2e 

année de Bac Pro

ou entrée dans la vie active

BTS (brevet de technicien 
supérieur)
• 2 ans de formation après le 

bac
• objectif : accès à des 

fonctions d'encadrement
• semaines de stage en 

entreprise : variable selon les 
spécialités.

Bac Pro (baccalauréat 

professionnel)

• 3 ans de formation : seconde, 

première et terminale 

professionnelles

• objectif : acquérir les 

compétences dans un 

domaine d'activité spécifi que

• 22 semaines de stage en 

entreprise sur les 3 années

• possibilité d'obtenir 

un diplôme de niveau V 

en 2e année 

• poursuite d'études en BTS ou 

entrée dans la vie active

Le saviez-vous ?
Un Bac Pro obtenu 
avec mention bien 
ou très bien donne 
de droit l'accès au 

BTS.

Bac ProBac Général Bac Techno

seconde 1ère année 
CAP

2e année 
CAPpremière

terminale

première

terminale

insertion 
professionnelle

enseignement 
supérieur

seconde

première

terminale

voie générale
et technologique

voie 
professionnelle

BTS

CAP

Le saviez-vous ?
Plus de 50 CAP, 

50 Bac Pro et 60 BTS 
sont proposés 
dans le réseau 

des lycées publics.

+ d'infos sur

www.ac-rennes.fr 
> enseignement et formation
> orientation

a p r è s  l e  c o l l è g e



...et  +  d’infos 
sur www.ac-rennes.fr 
Rubrique "enseignement et formation"
> lycée professionnel

Une base de données sur les forma-
tions professionnelles de l’ensei-
gnement public dans l’académie 
vous permettra de localiser toutes 
les formations (CAP, Bac Pro, BTS), 
les établissements, les internats...

Rubique "orientation"
> réussir son insertion professionnelle

Une sélection de sites intéressants 
pour compléter et illustrer 
les formations, les métiers... 

Côtes d
,
armor [22]

Dinan 
T 02 96 39 07 16 
ce.0220078r@ac-rennes.fr 

Guingamp 
T 02 96 43 82 04 
ce.0221617n@ac-rennes.fr 

Lannion 
T 02 96 46 76 50  
ce.0220077p@ac-rennes.fr 

Loudéac 
T 02 96 28 04 21 
ce.0221590j@ac-rennes.fr 

Saint Brieuc 
T 02 96 62 21 60 
ce.0220076n@ac-rennes.fr

Finistère [29]
Brest 
T 02 98 44 31 74  
ce.0290111n@ac-rennes.fr 

Carhaix
T 02 98 93 01 02 
ce.0291770s@ac-rennes.fr 

Concarneau 
T 02 98 97 26 90 
ce.029cioqc@ac-rennes.fr 

Landerneau 
T 02 98 85 23 00  
ce.0291769r@ac-rennes.fr 

Morlaix 
T 02 98 88 16 85 
ce.0290112p@ac-rennes.fr 

Quimper 
T 02 98 55 28 61 
ce.0290113r@ac-rennes.fr 

Quimperlé 
T 02 98 96 01 58 
ce.0291091d@ac-rennes.fr

Ille-et-Vilaine [35]
Fougères 
T 02 90 80 50 05 
ce.0350894g@ac-rennes.fr 

Redon 
T 02 99 71 15 10 
ce.0350066g@ac-rennes.fr 

Rennes nord 
T 02 99 25 18 30 
ce.0351839j@ac-rennes.fr 

Rennes sud 
T 02 99 25 18 25 
ce.0350064e@ac-rennes.fr 

Saint Malo 
T 02 99 56 04 43 
ce.0350065f@ac-rennes.fr 

Vitré 
T 02 99 75 02 85 
ce.0351904e@ac-rennes.fr

Morbihan [56]
Auray 
T 02 97 56 33 02 
ce.0561517v@ac-rennes.fr 

Lorient 
T 02 97 21 02 95 
ce.0560064r@ac-rennes.fr 

Ploërmel 
T 02 97 74 03 40 
ce.0560276w@ac-rennes.fr 

Pontivy 
T 02 97 25 06 52 
ce.0560065s@ac-rennes.fr 

Vannes 
T 02 97 01 50 90 
ce.0560066t@ac-rennes.fr

Les CIO de l
,
académie

La Mission Générale d
,
Insertion  

dans l
,
académie

Côtes d
,
Armor [22]

Dinan
T 02 96 87 68 43 
ce.mgi-dinan@ac-rennes.fr

Guingamp
T 02 96 43 71 32 
ce.mgi-guingamp@ac-rennes.fr

Lannion
T 02 96 37 10 41 
ce.mgi-lannion@ac-rennes.fr

Loudéac
T 02 96 28 04 21 
ce.mgi-pontivy@ac-rennes.fr

Saint-Brieuc
T 02 96 62 21 69 
ce.mgi-stbrieuc@ac-rennes.fr

Finistère [29]
Brest
T 02 98 03 64 64
ce.mgi-brest@ac-rennes.fr

Carhaix
T 02 98 93 05 13 
ce.mgi-carhaix@ac-rennes.fr

Morlaix
T 02 98 62 00 82 
ce.mgi-morlaix@ac-rennes.fr

Quimper
T 02 98 64 95 66
ce.mgi-quimper@ac-rennes.fr

Ille-et-Vilaine [35]
Fougères
T 02 90 80 50 05 
ce.mgi-fougeres@ac-rennes.fr

Redon
T 02 99 71 35 60 
ce.mgi-redon@ac-rennes.fr

Rennes
T 02 99 65 65 64 
ce.mgi-rennes@ac-rennes.fr

Saint-Malo
T 02 99 56 76 75 
ce.mgi-stmalo@ac-rennes.fr

Vitré
T 02 99 75 07 97
ce.mgi-vitre@ac-rennes.fr

Morbihan [56]
Auray 
T 02 97 24 06 53
ce.mgi-auray@ac-rennes.fr

Lorient
T 02 97 21 98 20 
ce.mgi-lorient@ac-rennes.fr

Pontivy
T 02 97 27 88 98 
ce.mgi-pontivy@ac-rennes.fr

Vannes
T 02 97 63 82 90 
ce.mgi-vannes@ac-rennes.fr

les portes ouvertes 
des établissements
sur Nadoz.org
rubrique "agenda complet"
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Pour vous aider à choisir 
votre métier, votre formation, 
votre établissement, 
contactez le CIO le plus proche 
de chez vous...
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